Kinderzentren

Partner der Familie

Hauskonzept der Kindertagesstatte
,KiKu Zaunkonige*“

Jansenbusch 12
40764 Langenfeld

Stand: Mai 2024

Trager:

Kinderzentren Kunterbunt
gemeinnutzige GmbH
Carl-Schwemmer-StraBe 9
90427 Nurnberg

Telefon: 09 11/4 70 50 81-0
Fax: 09 11/4 70 50 81-29
Mail: info@kinderzentren.de
www.kinderzentren.de

#werdekunterbunt



mailto:info@kinderzentren.de
http://www.naturundwaldkinder.de/

Kinderzentren
Partner der Familie

Inhaltsverzeichnis:

1. Wir auf einem BlCK ..ooviiiniiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiieiiintiiietesnsssssosnsssnnss 3
2. Offnungszeiten der EiNFChEUNG .....vuivninieneniiieniieneeeneeeneeeneeeneeencsnencenennns 3
y 2 DR 01 {1 U3 1oy 4=y =) PO 3
2.1.1. SChUERZEILEN . it ettt e e eeiineeeeseeeanns 4

3. GIUPPE N uttttitttssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssns 5
T B L 10T 014 T 1= =T o 5
4.1. Spielen, leben und lachen - padagogische Flachen ........ccccoiiiiiiiiiiiiiiiiiiiina. 6
4.1.1. Gruppen-, Funktions- und Schlafraume.........cccoiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiieenns 7

4.1.2. Sanitar- und Wickelbereich........covuiiiiiiiiiiiiiiiiiiiii e 8

4.1.3. AuBenbereich und UmgebUNG ... 8

4.2. Planen, Koordinieren und Besprechen - Blroflachen ..........ccoovviiiiiiiiiiiiinnnnn. 9
4.3. Versorgen, Wirtschaften und Lagern - Hauswirtschaftsflachen....................... 10

5. Padagogische KONzZeption .......iiiiiiiiiiiiiiiiiiiiieiiiiiiiiieneetcecesssnnnsssscccsssnnnnns 10
5.1. KiKu Basics (Eckpunkte unserer KOnzeption) ....ccevuueeeiiieiiiiiieeeerenenninneeennns 10
5.1.1. Ko-Konstruktion - Gemeinsam entdecken wir dieWelt............ccooeiiinat 11

5.1.2. Partizipation - Du gestaltest deine Kita und hast ein Recht auf Beschwerde 11

5.1.3. Inklusion - Wir sind fUr alle da .......cccceiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiieeaeens 12
5.1.4. Bildungs- und Erziehungspartnerschaft - Zusammen sind wir stark............ 12
6. Unser Bildungsverstandnis........c.cciieiiiiieeiiiiiiiiinnnessiieesienssssssccssssnsssssscccsnnns 13
6.1. Gesundheit und Wohlbefinden ........coeiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiii e eens 13
6.2. Transition - EINgeWORNUNG ...coiiiiii ittt eeeees 14
6.3. Padagogische Qualitat und Qualitatssicherung .........ccceeiiiiiiiiiiieiiiininnnnnnns 16

7. Padagogischer Tagesablauf, Organisationsprozesse und Ausfiihrung des flexiblen
N T =] 0 0 3 16
7.1. Beispiel eines Tagesablaufes. .......eeiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiii it eaeannnaaes 17
7.2. ausgewogene Personalplanung ......cooviiiiiiiiiiiiiiiiiiii ittt 17
7.2.1. 1. Randzeit von 7:30 - 9:00 Uhr ,,Bring-Phase ........cccoiiiiiiiiiiiiiiiinnnnnn. 18
7.2.2. 2. Randzeit 15:00/15:15 Uhr - 16:30 URr....coovuviiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiineennns 18
7.3, Bedarfsabfragen ......ueeiiiiiiiiiiii i i e e e e aaas 19
LAY/ 0) ¢ 0] 01 133 VS 1<) 1 1 I 19



ERE __

1. Wir auf einem Blick

In unserer Kindertagesstatte ,,KiKu Zaunkonige* spielen, lernen und lachen seit August
2019 bis zu 75 Kinder in vier Gruppen.

Ein liebevolles, engagiertes und multiprofessionelles padagogisches Team steht fur Kinder,
Bildungspartner*innen und Besucher*innen als Ansprechpartner*innen bereit.
Bei einer Vollbesetzung der Kitaplatze sieht der Stellenplan folgendes Personal vor.

1 Einrichtungsleitung
11 Padagogische Fachkrafte
1 Hauswirtschaftskraft in Teilzeit

1 Hausmeister in Teilzeit

Wir engagieren uns in der Ausbildung von qualifiziertem Fachpersonal und stellen optional
auch Erzieher*innen im Anerkennungsjahr, Auszubildende und duale Student*innen ein. Das
Fachpersonal in Ausbildung hat in der Einrichtung eine feste Bezugsperson, die sie anleitet.

2. Offnungszeiten der Einrichtung

Unsere Offnungszeiten richten sich nach dem Bedarf und der Nachfrage der
Bildungspartner®innen. Sie werden regelmaBig dahingehend uberprift und festgelegt. Wir
bieten Buchungskontingente von 35 und 45 Wochenstunden an.

2.1. Offnungszeiten

Montag bis Freitag
07:30 bis 16:30 Uhr

Aus padagogischen, organisatorischen und konzeptionellen Griinden endet die Bringzeit um
9:00 Uhr. Bis 9:00 Uhr sollen die Kinder bitte in die Einrichtung gebracht werden.
AuBerdem sollen die Kinder in den Zeiten des Mittagessens von 11:30 bis 12:15 Uhr und der
Ruhephase zwischen 12:30 bis 13:30 Uhr nicht abgeholt oder gebracht werden.

Arzttermine oder Termine bei Therapeuten bilden hier eine Ausnahme, die im Vorfeld dem
padagogischen Team anzukiindigen sind.
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2.1.1. SchlieBzeiten

Die Betriebsferien sind vom 24.12. bis 01.01.(zwischen Weihnachten und Neujahr), da ist die
Einrichtung fur den Regelbetrieb geschlossen.

AuBerdem schlieBt die Einrichtung 7 Tage im Kitajahr. Diese werden den
Bildungspartner*innen in der Regel friihzeitig im Rahmen der Jahresplanung
bekanntgegeben.

Ab dem Kitajahr 2023/2024 wurde eine zweiwochige Ferienbetreuung vom LVR vorgegeben.
Die Ferienbetreuung kann jedes Kitajahr variieren und wird ebenfalls am Anfang des
Kalenderjahres fiir das kommende Jahr festgelegt.

Sie konnen lhr Kind fur den vorgegebenen Zeitraum fur eine Betreuung anmelden, sollen
jedoch im Gegenzug zwei andere Wochen, an denen |hr Kind die verdiente Auszeit bekommt,
der Einrichtung mitteilen.

Wir Erwachsene nutzen die freie Zeit, um die Energiereserven bestmoglich wieder
aufzuladen. Doch auch Kinder brauchen diese Auszeit, um sich zu erholen und
weiterzuentwickeln. Zwar gehen Kinder keiner regelmaBigen Erwerbsarbeit nach, bendtigen
jedoch ebenfalls in regelmaBigen Abstanden Ferien. Ein Tagesablauf im Kindergarten ist fir
die Kinder mit viel Arbeit verbunden: Die Kinder mussen Termine wahrnehmen, sich an
Regeln halten, sich konzentrieren und im sozialen Miteinander mussen sie Kompromisse
eingehen. Aus diesem Grund ist es uns ein groBes Anliegen, dass auch die Kinder die
Moglichkeit, von einem Erholungsurlaub zu bekommen.

Zudem gibt es jahrlich zwei weitere SchlieBtage fur Konzeptionstage, diese werden den
Bildungspartner*innen ebenfalls mindestens zwei Monate vorher bekanntgegeben.

Ansonsten bleibt die Kita ganzjahrig, auch in Ferienzeiten oder an Briickentagen, geoffnet.
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3. Gruppen

Die Einrichtung verfugt Uber insgesamt 75 Platze fur Kinder ab sechs Monate bis zur
Einschulung. Die Platze verteilen sich folgendermafen:

Gruppenform I: Zwei Gruppen, jeweils bis zu 20 Kinder im Alter von 2 Jahren
bis zur Einschulung

Gruppenform II: Eine Gruppe bis zu 10 Kinder im Alter von 0,6 Jahren bis 3
Jahren

Gruppenform Ill: Eine Gruppe bis zu 25 Kinder im Alter von 3 Jahren bis zur
Einschulung

Jede Gruppe wird von zwei padagogischen Fachkraften betreut. Diese tragen
gleichberechtigt die Verantwortung fir die padagogische Arbeit in der Gruppe und die
Umsetzung der Konzeption im Alltag und unterstiitzen gruppenubergreifend.

Unsere freigestellte Einrichtungsleitung tragt die Gesamtverantwortung flir die Einrichtung
in konzeptioneller und padagogischer Hinsicht. Sie fungiert in Absprachen mit dem Trager
als Ansprechpartner®in, in allen organisatorischen Belangen fir die Bildungspartner*innen
und das padagogische Team. AuBerdem dient die Leitung als gruppenibergreifende
padagogische Fachkraft, um Urlaubs- und Fortbildungstage auszugleichen.

4. Raumlichkeiten

Die Zaunkonige befinden sich am Jansenbusch 12 im Stadtteil Immigrath der Stadt
Langenfeld. Die Einrichtung ist sowohl mit dem Auto als auch mit den offentlichen
Verkehrsmitteln (Bushaltestelle BismarckstraBe) gut zu erreichen.

Fur die Eltern stehen Parkplatze, Fahrradstellplatze sowie eine Kinderwagengarage zur
Verfligung.

Die raumliche und materielle Ausstattung orientiert sich an den bundeslandspezifischen
Vorgaben fur Kindertagesstatten und wird laufend an die Entwicklung und Bedurfnisstruktur
der jeweiligen Kindergruppen angepasst.
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4.1. Spielen, leben und lachen - padagogische Flachen

Im Folgenden stellen wir Ihnen die padagogischen Flachen vor.
Unserer Einrichtung erstreckt sich auf zwei Etagen.

Im Erdgeschoss befindet sich im vorderen Trackt das Leitungsbiiro, die Kiiche, der
Personalraum, indem Elterngesprache gefiihrt werden und der Bewegungsraum.

Im hinteren Trackt finden Sie zwei Gruppenraume (Eulengruppe -> Krippengruppe und
Bienengruppe -> altersgemischte Gruppe) mit jeweils zwei Nebenraume und einem
Waschraum vor.
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Auf der ersten Etage befinden sich die zwei weiteren Gruppenraume (Grashupfergruppe und
Fuchsgruppe -> altersgemischte Gruppen) mit jeweils zwei Nebenraume und ebenfalls ein
Waschraum, welchen sich beide Gruppen teilen. Die Nebenraume auch Funktionsraume
genannt, sind der Snoezelraum, das Labor und das Atelier, welche fir alle Kinder im Haus
zuganglich sind.




4.1.1. Gruppen-, Funktions- und Schlafraume

Jede Gruppe hat ihren eigenen, hell und freundlich
eingerichteten = Gruppenraum, dieser  wird
gemeinsam mit den Kindern ihren Bedurfnissen
entsprechend gestaltet. Im Gruppenraum spielt
sich ein GroBteil des padagogischen Alltags mit
Freispiel, Mahlzeiten, Morgenkreis, Impulsen und
gezielten Angeboten ab.

Mit direktem Zugang angeschlossen sind die Neben- und Funktionsraume. In diesen
Bildungsraumen werden vielfaltige Materialien zu verschiedenen Themen angeboten.
AuBerdem werden diese Raumlichkeiten fir padagogische Angebote und Kleingruppenarbeit
genutzt. Des Weiteren konnen die Kinder in den verschiedenen Raumen ihre individuellen
Ideen und Interaktionen, vor allem in den Freispielphasen ausleben.

In den Raumlichkeiten der Krippengruppe befindet
sich ein direkt angeschlossener Schlafraum. In
diesem konnen die Jingsten nicht nur ihre
Mittagsruhe am eigenen Schlafplatz halten, sondern
sich auch auBerhalb des Schlafrhythmus der
gesamten Gruppe ausruhen. Die Krippengruppe hat
als weiteren Nebenraum eine kleine Mensa. Dort
konnen sie in Ruhe das Mittagessen verzehren.

Ab 9:00 Uhr arbeiten alle Gruppen ,teiloffen” miteinander. Dies bedeutet, dass die Kinder
ab diesem Zeitpunkt selbst entscheiden konnen, ob sie in der Stammgruppe bleiben oder
z.B. eine andere Gruppe besuchen mochten. Dariiber hinaus bekommen die Kinder die
Moglichkeit alle Funktionsraume der Einrichtung (Atelier, Snoezelraum, Bewegungsraum,
Labor, Rollenspielraum, Konstruktionsraum) ab diesem Zeitpunkt zu benutzen.

Der groBzugige Mehrzweckraum im Erdgeschoss wird flr Bewegungsangebote,
Feierlichkeiten, zum freien Toben, Tanzen, Musizieren und Rollenspiel sowie fiir Kurse und
gruppenubergreifende Treffen genutzt.
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4.1.2. Sanitar- und Wickelbereich

Angrenzend an den Spielflur steht den Gruppen auf jeder Etage eine Sanitaranlage mit
Wickelbereich zur Verfugung. So mussen - gerade wahrend der Sauberkeitsentwicklung - nur
kurze Wege zum Toilettengang bewaltigt werden. Im abgegrenzten Wickelbereich steht
jedem Kind, eine eigene Schublade oder Kiste in welchem Windeln, Feuchttiicher und Co.
untergebracht sind, bereit. Fiir Personal und Besucher stehen jeweils eigene, barrierefreie
Toiletten zur Verfligung.

Das Handewaschen, welches ein fester Bestandteil der Sauberkeitsentwicklung darstellt,
findet bei uns einen rituellen Platz, sowohl vor als auch nach den Malzeiten, nach dem Spiel
im Freien usw.

—
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4.1.3. AuBenbereich und Umgebung

Wir legen groBen Wert auf eine vielseitig bespielbare, altersgerechte und naturnahe
AuBengestaltung, die den Kindern verschiedene Sinneserfahrungen ermoglicht. Daher
verfugt die Einrichtung Uber einen grofzligigen AuBenbereich.

Neben viel freier Wiesenflache zum Spielen
und Toben stehen verschiedenste
entwicklungsgerechte  Spielgerate, zwei
Sandspielbereiche sowie eine gepflasterte
Flache, die als Fahrzeugbahn benutz wird
bereit. Die zwei Sandspielbereiche sind
entsprechend der Bedurfnisse der
unterschiedlichen Altersbereiche gestaltet.
AuBerdem befindet sich in dem groBeren
Sandspielbereich eine ,,Matschanlage, die im
Sommer das Experimentieren mit Wasser noch
interessanter gestaltet.
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Zur kindgerechten Gestaltung zahlt auch, dass das Gelande mit verschiedenen Ebenen den
Bewegungsdrang von GroB und Klein animiert, alle Naturmaterialien zum kreativen
Miteinander-spielen und Kommunizieren anregt und viele Sinneserfahrungen gemacht
werden konnen. Darlber hinaus ermoglichen jlingeren und alteren Kindern ihre vielseitigen
Bewegungsbediirfnisse zu erfiillen sowie gruppeniibergreifende Begegnungen zu pflegen.

Ein wichtiges Anliegen ist es, dass die Einrichtung nicht als ,Insel“ von den Kindern
wahrgenommen wird. Gemeinsame Ausflige zum nahegelegenen Bauernhof, in die
Sandberge, in den Wald, zum Sportplatz oder zu den Rehen gehoren zum padagogischen
Alltag. Die Kinder nehmen den Jahreskreislauf der Natur und die Gegebenheiten ihres
Sozialraumes bewusst wahr und konnen in padagogisch begleiteten Situationen Erfahrungen
sammeln und ihre Umwelt erkunden.

4.2. Planen, Koordinieren und Besprechen - Biiroflachen

Zentral gelegen, direkt am Eingangsbereich der Einrichtung befindet sich das Biro der
Einrichtungsleitung. Hier spielt sich ein GroBteil der notwendigen Organisation ab. Das
Leitungsteam plant und koordiniert den Kita-Betrieb. Auch Vertragsgesprache,
Besprechungen mit Bildungspartner*innen oder dem Personal, sowie der Austausch mit
Fachdiensten finden im Leitungsbiro statt. Das Buro ist mit den notwendigen technischen
Geraten fur die Leitungstatigkeit ausgestattet.

Um komplizierte Absprachen zur Buronutzung zu vereinfachen, bietet die Einrichtung einen
eigenen Personalraum. Dieser dient als Besprechungsraum fiir Teamsitzungen, zur
Vorbereitung und Planung der padagogischen Arbeit in der Einzelvorbereitung oder dem
Gesamtteam, aber auch als Pausen- und Teamzimmer. Jeder Mitarbeitende hat hier sein
abschlieBbares Eigentumsfach fur Wertgegenstande.

Des Weiteren befindet sich im Eingangsbereich vor dem Blro ein selbstbestimmter
Lernbereich fiir die Kinder. Hier konnen sie nach eigenem Interesse und Ermessen alleine
oder mit Freunden spielen, lernen und lachen. Hier konnen diese sich wahrend der
Eingewohnung aufhalten und die bequemen Sitzgelegenheiten nutzen.
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Aktuelle Informationen, wie zum Beispiel die padagogische Konzeption des Hauses, das
Kinderschutzkonzept und weitere Flyer mit verschiedensten Informationen liegen hier zur
Lektire aus.

Die Dokumentation der Bildungsarbeit lasst sich in Form von Tages- und Wochenriickblicken
aus den Aushangen vor den jeweiligen Gruppen entnehmen. Weiterhin stehen den
Bildungspartner*innen eine Informationswand im Eingangsbereich zum padagogischen Team,
dem Elternbeirat und dem Forderverein zur Verfiigung.

4.3. Versorgen, Wirtschaften und Lagern - Hauswirtschaftsflachen

In der groBzugigen Zubereitungskiiche sorgt die Hauswirtschaftskraft fur die Verpflegung der
Kinder. Im Konvektomat wird das Essen schonend erhitzt und von der Hauswirtschaftskraft
mit frischen Komponenten erganzt. Die Kiiche wird fur padagogische Angebote mitgenutzt.
So werden dort zum Beispiel gemeinsam mit den Kindern Platzchen gebacken, Pizza belegt
oder der Nachmittag Snack (Obst, Gemduse etc.) zubereitet und angerichtet.

Aus Sicherheitsgrunden darf die Kiiche von den Kindern nur in Begleitung von padagogischen
Fachkraften betreten werden.

Lebensmittel, Spielsachen, AuBenspielgerate und Reinigungsutensilien haben jeweils ihren
eigenen, von den anderen Materialien getrennten Lagerbereich.

5. Padagogische Konzeption

In diesem Hauskonzept stellen wir die Zusammenfassung unserer padagogischen
Grundhaltung (,,KiKu Basics“) vor. Ausfuhrlich sind unsere padagogischen Ansatze,
Qualitatsstandards und Verfahren in der padagogischen Rahmenkonzeption der
Kinderzentren Kunterbunt dargestellt.

5.1. KiKu Basics (Eckpunkte unserer Konzeption)

Gemeinsam entdecken wir deine Welt (Ko-Konstruktion)
Du gestaltest deine Kita (Partizipation)
Wir sind fur alle da (Inklusion)

Zusammen sind wir stark (Bildungs- und Erziehungspartnerschaft mit den Eltern)

-10-
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5.1.1. Ko-Konstruktion - Gemeinsam entdecken wir die Welt
Gemeinsam mit den Kindern stiirzen wir uns ins Abenteuer und entdecken die Welt.

Bei uns erforschen Kinder selbst, wie die Welt funktioniert. Das grundlegende Prinzip unserer
Arbeit ist hierbei die Ko-Konstruktion.

Diese ist ein wissenschaftliches Konzept, wie das Lernen im Menschen geschieht bzw. wie
Wissen erworben wird. Die Kinder gestalten ihre eigenen Lernprozesse selbst, aktiv und in
der Interaktion mit Erwachsenen und anderen Kindern. Deshalb geben wir den Kindern keine
Lerninhalte vor oder erklaren ihnen, wie die Dinge funktionieren. Stattdessen begeben wir
uns gemeinsam mit den Kindern im forschenden Lernen auf die Suche nach Erklarungen. So
entsprechen wir dem kindlichen Bedurfnis und seiner Fahigkeit, die Umwelt selbst zu
erkunden und zu verstehen. Durch intensive Beobachtung erkennen wir, woflir sich die
Kinder aktuell interessieren, und richten unsere padagogische Arbeit daran aus. Dies
erfordert ein vertrauensvolles Verhaltnis zwischen Kindern und Erzieher*innen.

Allein schon deshalb legen wir besonderen Wert auf eine sichere Bindung zwischen Kindern
und Fachkraften und auf den bestandigen Austausch auf Augenhohe mit den Kindern

5.1.2. Partizipation - Du gestaltest deine Kita und hast ein Recht auf Beschwerde

Kinder nehmen ihre Rechte selbstbestimmt wahr, gestalten den Alltag und sind an
Entscheidungsprozessen beteiligt.
Ein weiteres grundlegendes Prinzip unserer Arbeit ist die Partizipation.

Dies ist eine wertgeleitete Entscheidung bei KiKu, wie Macht in der Kita verteilt werden soll.
Bei uns erfahren Kinder keine Willkir. Bei uns haben Kinder Rechte, die wir respektieren.
Wir binden die Kinder in die Gestaltung des gemeinsamen Alltags ein und nehmen sie in ihren
Wiunschen und Bedurfnissen ernst.

Wir achten stets ihr Recht am eigenen Korper und ihren Wunsch nach Entscheidungsfreiheit.
Die Kinder erleben jeden Tag, dass ihre Stimme zahlt und dass sie wirksam werden in ihrer
Welt. Die Kita ist fur uns die Kinderstube der Demokratie. Ob es um das Ziel des
gemeinsamen Ausflugs, die Gestaltung des Gruppenraums oder um die Planung des
Sommerfests geht, wir entscheiden mit den Kindern gemeinsam.

Zu diesem Recht auf Mitbestimmung gehort auch das Recht auf Beschwerde. Riickmeldungen

von Kindern, ganz gleich ob positiv oder kritisch, werden ernsthaft aufgenommen und
behandelt, ebenso wie Rlickmeldungen von Eltern oder Kooperationspartnern.

-11-
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5.1.3. Inklusion - Wir sind fiir alle da

Inklusion macht Kinder in der Zugehorigkeit im Ganzen stark.
Unabhangig davon, ob sie geistig und korperlich gesund oder von einer Einschrankung
jeglicher Art bedroht oder betroffen sind.

In unserer Einrichtung wollen wir gemeinsam einen Rahmen schaffen, in dem die
Unterschiedlichkeit zur Bereicherung und Erganzung wird.

Menschen mit unterschiedlichsten familiaren und kulturellen Hintergrunden, mit ganz
verschiedenen Bedurfnissen, Interessen und Fahigkeiten kommen bei uns zusammen.

Jedes Kind wird bei uns in seiner Individualitat angenommen und unterstiutzt. Wir handeln
nach dem Prinzip der Inklusion.

Hierbei hat jedes Kind das Recht auf eine bestmdgliche Forderung seiner Potenziale und wird
von uns in seiner Einzigartigkeit angenommen. Somit wird das einzelne Kind zum groBen
Ganzen.

5.1.4. Bildungs- und Erziehungspartnerschaft - Zusammen sind wir stark

Die offene und vertrauensvolle Partnerschaft mit den Bildungspartner*innen ist eine weitere
Basis unserer Arbeit.

Die gelingende Bildungspartnerschaft mit Eltern ist uns eine Herzensangelegenheit. Wir
sehen sie als Basis, um gemeinsam mit den Familien einen am Kind orientierten
Bildungsprozess zu erarbeiten.

Wir begegnen den Eltern mit Akzeptanz, Wertschatzung und Empathie und sind bereit, auch
umzudenken. Dies leben wir in taglichen Tur- und Angelgesprachen, regelmaRigen
Entwicklungsgesprachen und einem offenen Ohr flir alle Anliegen der Eltern.

Bei gemeinsamen Veranstaltungen und Festen
konnen wir diese Partnerschaft weiter
vertiefen. So arbeiten wir vertrauensvoll ] 4 =5

zusammen und begleiten das Kind in seiner
Bildung und Entwicklung bestmaglich.

Wir mochten allen Kindern ein zweites || = e
Zuhause auf Zeit und ein spannender Lernort E" E‘“‘.’ze‘;
auBerhalb der Familie sein. Bei uns finden alle | /
Kinder einen sicheren Hafen, von dem aus sie i
jeden Tag zu spannenden Entdeckungsreisen

aufbrechen konnen.

Von zentraler Bedeutung ist dabei die gewahlte Elternvertretung (Elternbeirat) in der Kita.

-12-
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Nach auBen ist die Kita vernetzt mit weiteren Organisationen: andere soziale Institutionen,
nahelegende  Grundschule, Vereine, Logopadie, Ergotherapie, betriebliche
Kooperationspartner, Ausbildungsinstitute, den sozialen Fachdiensten vor Ort, dem
zustandigen Jugend- oder Gesundheitsamt sowie lokalen Gremien und Arbeitskreisen.

6. Unser Bildungsverstandnis

Jedes Kind verfugt von Geburt an uber eine Vielzahl an individuellen Fahigkeiten. Das
kindliche Spiel, nimmt in der Weiterentwicklung dieser eine wichtige Rolle ein. Wahrend
Kinder spielen, entdecken sie die Welt. Wir begleiten Kinder in der Verfolgung ihrer
Interessen und respektieren dabei die Individualitat.

Bildung braucht Beziehung. Damit die Gestaltung dieser individuellen Bildungsprozesse
gelingt, legen wir groBen Wert auf den Aufbau einer wertschatzenden und vertrauensvollen
Beziehung zu den Kindern.

Kinder, die in wunserer Einrichtung betreut werden, sind selbstverantwortliche,
mitgestaltende und teilhabende Menschen. Wir offnen den Kindern ihrem alter
entsprechende Mitwirkungsmoglichkeiten. Gemeinsam mochten wir das Miteinander in der
Kindertagesstatte und unser Umfeld gestalten.

Unsere Bildungsvision beschreibt:
Bewegungsfreudige, aktive und ausgeglichene Kinder
Kommunikations- und medienkompetente Kinder
Kreative, kiinstlerische Kinder
Lernende, forschende und entdeckende Kinder
Sozial emotional gestarkte, kompetente Kinder

Wertorientiert handelnde Kinder

6.1. Gesundheit und Wohlbefinden

Das seelische und geistige Wohlbefinden jedes Kindes ist uns ein groBes Anliegen.
Im Bereich psychischen und physischen Wohlbefindens ist der Schutzauftrag der
Kindertagesstatten ein wesentliches Merkmal von ernsthafter institutioneller Fursorge.

In unserem einrichtungsspezifischen Kinderschutzkonzept beschreiben wir unsere MaBstabe
und MaBnahmen im Zuge des Kinderschutzes.

Dieses Konzept liegt zur transparenten Einsicht fiir die Bildungspartner®*innen in unseren
Raumlichkeiten aus.

-13-
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»Kinderschutz“ ist ein fortlaufender Prozess, welcher stetiger kritischer Uberpriifung und
Erweiterung bedarf. Entsprechend ist unsere ,,Offenheit* fur Veranderungsvorschlage Teil
unserer Grundhaltung zum Kinderschutz.

Nach der UN-Kinderrechtskonvention haben alle Kinder auf der Welt dieselben Rechte.
Jedes Kind hat ein Recht auf alle Dinge, die es zum Leben braucht. Das heift, Kinder haben
ein Recht darauf, dass ihre Grundbedurfnisse gestillt werden.

Zu diesen Grundbedirfnissen steht neben Essen, Trinken und Schlaf auch das Recht auf
Freizeit, Spiel, Gewaltfreiheit und Schutz.

Damit Kinder von diesen Rechten Gebrauch machen konnen, sehen wir es als Teil unseres
Kinderschutzauftrages, Kinder und Bildungspartner*innen uber diese Rechte zu informieren.
Die Kinder werden von den padagogischen Fachkraften im Alltag uber ihre Rechte aufgeklart
und darin gestarkt, diese zu leben.

Zur Sicherstellung des Schutzauftrags schlieBt der jeweils zustandige ortliche Trager der
Jugendhilfe eine Schutzvereinbarung mit uns ab, in der konkrete Verfahrensschritte und
Ansprechpartner benannt sind.

Um das Wohlbefinden der betreuten Kinder insbesondere im Bereich der korperlichen
Gesundheit zu gewahrleisten, legen wir Wert auf ein durchdachtes Sicherheitskonzept. Wir
verfugen zudem Uber ein Hygiene- und ein altersgemafes Ernahrungskonzept.

6.2. Transition - Eingewohnung

Der Start in der Kita stellt nicht nur fiur die Kinder einen neuen Lebensabschnitt dar. Auch
die Bildungspartner*innen stehen vor einer groBen Veranderung.

Bei dieser werden sie von den jeweiligen Bezugspadagog*innen begleitet. Die
Bezugspadagog*innen sind die Padagog*innen aus der jeweiligen Gruppe, die das Kind
besuchen wird.

Bereits vor der Eingewohnung lernen Bezugspadagog*innen und Bildungspartner*innen sich
bei einem Aufnahmegesprach kennen. Bei diesem wird zum Beispiel erortert, wie die ersten
Lebensmonate/ Jahre des Kindes verlaufen sind, welche Schlafgewohnheiten das Kind hat
und welche Eigenschaften es auszeichnet. Die Bezugspadagog*innen machen sich ein
umfassendes Bild vom Kind.

Durch diesen offenen Umgang werden Bedurfnisse des Kindes und der Bildungspartner*innen
transparent und der Grundstein fur die Zusammenarbeit ist gelegt.

Die Bezugspadagog*innen stehen dem Kind und den Bildungspartner*innen verlasslich zur
Seite. Sie koordinieren die Eingewohnung und fuhren in der darauffolgenden Zeit auch die
Entwicklungsgesprache mit den Bildungspartner*innen.

Um Kinder und ihre Familien beim Eintritt in diesen neuen Lebensabschnitt gut zu begleiten,
arbeiten wir mit einer bindungssensiblen und individualisierten Eingewohnung.
,Bindungssensibel“ heilt, dass die vertrauensvolle Beziehung des Kindes zur Bezugsperson
im Eingewohnungsprozess berucksichtigt wird.
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windividualisiert“ meint, dass Ablauf, Dauer und Gestaltung der Eingewohnung auf jedes
Kind mit seinen Bedurfnissen zugeschnitten und seiner besonderen Situation angepasst wird.

Um den Start in die Kindertagesstatte fur Familien und Kinder gut zu gestalten, arbeiten wir
angelehnt an das wissenschaftlich erprobte ,,Miinchener Eingewohnungsmodell“.

Es schafft einen behutsamen Ubergang und hilft der Bildungspartner*innen, sich in der neuen
Situation zurechtzufinden und wohlzufiihlen.

Vertrauensvolle Bezugspadagog*innen stehen als Ansprechpartner*innen zur Verfiigung und
begleiten Kind und Bildungspartner*innen in der Kindertagesstatte.

Zu Beginn ist die Bezugsperson, welche die Eingewohnung des Kindes durchfiihrt, im
Alltagsgeschehen der Gruppe dabei. Im Laufe der Zeit meistert das Kind den Kitaalltag langer
und die Bezugsperson zieht sich mehr und mehr zurtick. Bis Sie das Geschehen ganz verlassen
und das Kind die Bezugspadagogen annehmen kann.

Durchschnittlich dauert eine Eingewohnung ca. zwei bis sechs Wochen. Durch das
individuellem Einlasse auf das Kind, kann dies jedoch variieren.

Jedes Kind, das unsere Krippe besucht, steht eines Tages vor einem neuen Kapitel in seiner
Zeit in der Kindertagesstiatte. Den Wechsel in die altersgemischte Gruppe. Dieser Ubergang
ist fur die Kinder mit vielfaltigen Emotionen verbunden. Es mischen sich Vorfreude, Stolz
und Ungewissheit.

Die Kinder miuissen fur sich selbst eintreten und selbststandiger werden. Das Kind wird vom
,»Krippenkind“ zum ,,Kindergartenkind“. Das Abschiednehmen von den Bezugspadagog*innen
und anderen Kindern der Gruppe und die Entwicklung neuer Bindungen sind enorme
Aufgaben. Wir bereiten daher den Ubergang iiber einen liangeren Zeitraum sanft vor.

Die folgenden Prinzipien sind malgeblich fur die Gestaltung der Transition:

Das Kind gestaltet seinen Ubergang wesentlich mit. Wir begleiten und orientieren uns
dabei feinfuhlig an seinen individuellen Bedurfnissen.

Alle - das Kind, die Bildungspartner*innen, die bisherigen Bezugspadagog*innen und
die zukunftigen sind aktiv am Prozess beteiligt. Kind und Bildungspartner*innen
bewaltigen den Ubergang und die Padagog*innen moderieren ihn. Wie gut die
Bewaltigung gelingt, hangt vom Zusammenwirken aller ab.

Der Ubergang soll fiir das Kind so sanft und stressfrei wie moglich gestaltet werden.

Kontinuitat ist in der Transition besonders wichtig. Immer wiederkehrende Ablaufe
und Rituale unterstiitzen das Kind in der Bewaltigung.

Der Wechsel in die neue Gruppe findet erfahrungsgemal bereits einige Wochen vor Beginn
des neuen Kitajahres statt.

Die Vorbereitungen fiir eine behutsame Gestaltung dieses Ubergangs beginnen bereits ein
halbes Jahr vorher. Die anstehende Veranderung wird mit den Bildungspartner*innen im
vertrauensvollen Gesprach thematisiert.
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So konnen diese sich mit dem Gedanken an einen baldigen Wechsel auseinandersetzen und
haben die Moglichkeit, den Prozess und die nachsten Schritte zur Gestaltung des Ubergangs
in die neue Gruppe mitzugestalten.

Das Kind wird von nun an regelmafig in der neuen Gruppe hospitieren und diese spielerisch
z.B. im Rahmen der Teiloffnung erkunden. Dabei knupft es erste neue Kontakte zu anderen
Kindern und lernt seine zukiinftigen Bezugspadagog*innen genauer kennen.

Der anstehende Wechsel wird schon bald immer wieder im Alltag thematisiert und das Kind
wird in den damit einhergehenden Emotionen begleitet.

Bei einem Entwicklungsgesprach oder einem Elternabend vor dem Wechsel in die neue
Gruppenform tauschen Bildungspartner*innen und bisherige Bezugspadagog*innen sowie die
neuen zustandigen Bezugspadaog*innen sich uber ihre Eindrucke aus. Hand in Hand gestalten
sie den anstehenden vollstandigen ,,Umzug“ in die neue Gruppe.

6.3. Padagogische Qualitat und Qualitatssicherung

Im Mittelpunkt unserer Qualitatsiiberlegungen sehen wir immer das einzelne Kind.

Deshalb muss sich die in der Kindertagesstatte geleistete padagogische Arbeit in ihrer
Qualitat daran messen lassen, ob sie die vielfaltigen kindlichen Bediirfnisse angemessen
beriicksichtigt und das Wohlbefinden und die Entwicklung des Kindes fordert.

Die strukturellen Rahmenbedingungen (Strukturqualitat) entsprechen den Anforderungen
der landesspezifischen Bildungsvereinbarung. Mit der Prozessqualitat werden die moglichen
Interaktionsformen im Beziehungsgeflecht innerhalb der Einrichtung und die Interaktion zu
den relevanten auBen liegenden Beteiligten beschrieben.

Als Einrichtung der Kinderzentren Kunterbunt gGmbH werden wir bei der Weiterentwicklung
unserer Qualitat durch unsere padagogische Qualitatsleitung begleitet.

7. Padagogischer Tagesablauf, Organisationsprozesse und
Ausfiihrung des flexiblen Angebotes

Unser Tagesablauf ist abhangig von verschiedenen Rahmenbedingungen und entsprechend
variabel. Interessen und Bedirfnisse der Kinder, anstehende Ausfliige, Projektarbeiten und
die verfugbare Personalkapazitat im Haus werden taglich in Balance gebracht, um allen
Kindern das bestmogliche Betreuungssetting zu ermaoglichen.
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Grundsatzlich gilt: Ein geregelter Tagesablauf ist wichtig.

Dieser hilft Kindern bei der Orientierung.

Diese Orientierung tragt mafBgeblich zum Wohlbefinden von Kindern bei.

Diese orientieren sich dabei weniger an Uhrzeiten, sondern an den ihnen bekannten

typischen Elementen im Tagesablauf.

Der Ablauf unterschiedlicher Tatigkeiten wird zur Gewohnheit. Kurz gesagt: der

Tagesablauf gibt Kindern Sicherheit.

Es gibt festgelegte Zeitraume, in welchen eine Abholung der Kinder aus organisatorischen

und padagogischen Grinden nur in vorher abgesprochenen Ausnahmefallen moglich ist.
Diese Zeiten sind im untenstehenden Beispieltagesablauf vermerkt.

7.1. Beispiel eines Tagesablaufes

07:30 - ca. 8:15 Uhr

Bring-Phase in der ,,Frihdienstgruppe*

gleitendes offenes Freispiel

ca. 8:15 - 09:00 Uhr

Fortsetzung der Bringzeit in den Stammgruppen

gleitendes offenes Freispiel

7:30 - 9:10 Uhr Offenes Fruhstuck

ab 9:00 Uhr Reisezeiten in die anderen Gruppen

ca. 9:15 - 9:30/9:45 | Morgenkreis /feste Wickelzeit (+ nach Bedarf)
Uhr

10:00 - 11:30 Uhr

Offenes Freispiel / padagogische Angebote, Projekte & Impulse

11:30 - 12:15 Uhr

Gemeinsames Mittagessen in den Gruppen

12:15 - 13:00 Uhr
12:15 - 14:00 Uhr

Ruhephase in den altersgemischten Gruppen
Mittagsschlaf in der Krippengruppe
(in dieser Zeit ist keine Abholzeit)

13:00 - 14:00 Uhr

Offenes Freispiel / padagogische Angebote, Projekte & Impulse

14:00 - 14:30/14:45
Uhr

Mittags-Snack

Ab 15:00 - 16:30 Uhr

Betreuung in der ,,Nachmittags-Betreuung“

gleitendes offenes Freispiel

7.2. ausgewogene Personalplanung

Damit wir den Betreuungsbedarf unserer Bildungspartner*innen gerecht werden, passen wir

unsere Personalplanung an diesen an.
So ist die Einrichtung in der Kernzeit personell starker besetzt
(viele Kinder = viel Personal notwendig / wenig Kinder = weniger Personal notwendig).
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Als ,,Randzeiten“ bezeichnen wir in unserem Tagesablauf die Zeiten zu Beginn und Ende
unserer Offnungszeiten. Angelehnt an diese Randzeiten gestalten wir unsere
Personalplanung.

7.2.1. 1. Randzeit von 7:30 - 9:00 Uhr ,,Bring-Phase*

Unsere Bildungspartner*innen haben im Rahmen der Bringzeit die Moglichkeit, ihr Kind
entsprechend des von ihnen gebuchten Betreuungskontingentes allerdings spatestens bis
zum Ende der Bringzeit um 09:00 Uhr flexibel zu bringen.

In einer kurzen Morgenbesprechung plant das padagogische Team den Kita-Tag. Besprochen
wird zum Beispiel, welche Angebote oder Impulse im Rahmen der Teiloffnung umgesetzt
werden, welche Termine stattfinden.

Nach und nach werden ab 07:30 Uhr die ersten Kinder in die Betreuung gebracht. Bis 08:15
Uhr werden diese in der ,,Friihdienstgruppe* angenommen. Das bedeutet, dass alle im Haus
anwesenden Padagog*innen in einem Gruppenraum zusammenkommen und den Kindern dort
eine bedurfnisorientierte Zeit des Ankommens ermaoglichen.

Die Kinder werden mit individuellen Ritualen verabschiedet und ins Freispiel begleitet.

Ab ca. 08:15 Uhr begeben sich die jeweiligen Padagog*innen in die eigenen Gruppenraume.
Dort geht die ,,Bring-Phase* weiter.
Bis spatestens 09:00 Uhr kommen die letzten Kinder in unsere Kita.

7.2.2. 2. Randzeit 15:00/15:15 Uhr - 16:30 Uhr

Gegen 15:00 /15:15 Uhr beginnt die ,Spatdienstgruppe“ fir die Kinder mit einem
Betreuungskontingent von 45-Wochenstunden.

Sie werden von dem/der Erzieher*innen, die den Spatdienst begleiten, in vorbereiteten
Raumlichkeiten z.B. in einem Gruppenraum mit angrenzendem Funktionsraum erwartet.
Dort findet eine kurze Ubergabe der tagesrelevanten Informationen von den zustandigen
Gruppenpadagog*innen an den diensthabenden Spatdienst statt. Die Informationen werden
bei der Ubergabe der Kinder an die Bildungspartner*innen durch den Spatdienst
weitergegeben.

Die Padagog*innen, die den Frihdienst innehatten, erledigen sowohl notwendige
Tagesnachbereitungen als auch Vorbereitungen fiir den Folgetag, bevor ihr Dienst um 15:15
Uhr endet.

Die Padagog*innen, welche den Spatdienst betreuen, bieten im Rahmen der Nachmittags-
Betreuung z.B. verschiedene Bildungsimpulse an. Fur Kinder ist ein Kita-Tag wie ein
Arbeitstag fur Erwachsene. Entsprechend kommen in der Nachmittags-Betreuung Kinder mit
verschiedensten Bedurfnissen an.
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Wahrend die einen sich nach einem aufregenden und lauten Tag nach Entspannung sehnen,
mochten die anderen ihrem Bewegungsbediirfnis nachgehen und sich austoben.

Um diesen verschiedenen Bedirfnissen gerecht zu werden, bereiten die Padagog*innen
haufig einen Gruppenraum oder zwei aneinandergrenzende Funktionsbereiche mit
Bildungsimpulsen vor. So haben die Kinder gemal unseren Partizipations-Prinzipien die
Entscheidungsfreiheit, ihren Interessen bedurfnisorientiert nachzugehen, bis ihr Kita-Tag
endet.

7.3. Bedarfsabfragen

Die Vereinbarkeit von Familie und Beruf ist eine herausfordernde Aufgabe, bei der wir unsere
Bildungspartner*innen bestmoglich unterstiitzen mochten.

Durch flexible Buchungszeiten, lange Offnungszeiten und wenige SchlieBtage mochten wir
zur Entlastung des Familiensystems beitragen.

Um unsere Personalplanung optimal an die Bedirfnisse unserer Bildungspartner*innen
anzupassen, fuhren wir im Rahmen der verschiedenen Ferien und Brickentage eine
Bedarfsabfrage durch, um das Betreuungsaufkommen einzuschatzen.

Entsprechend kann die Urlaubsplanung des padagogischen Teams angepasst werden. So wird
der Urlaubsplan zu den Ballungszeitraumen entlastet und die Einrichtung ist entsprechend
personell starker besetzt, wenn das Betreuungsaufkommen hoch ist. Davon profitieren neben
unseren Bildungspartner*innen vor allem die uns anvertrauten Kinder.

8. Versorgungssystem

Das Frihstiick, welches von zuhause aus mitgebracht wird, findet in den Gruppen von 07:30
Uhr bis 09:10 Uhr in offener Form statt. So haben die Kinder entsprechend ihren individuellen
Bedirfnissen die Moglichkeit, ihre Mahlzeiten einzunehmen.

Das Mittagessen findet taglich um 11:30 Uhr statt und wird von der Firma Hofmann‘s
schockgefrostet angeliefert und in einem Konvektomaten schonend erhitzt. Die Mahlzeiten
sind kindgerecht und die Menus abwechslungsreich.

Es gibt taglich frisches Obst, Salat und Gemuse, welches zusatzlich zu den Mahlzeiten
gereicht wird. Dies ermoglicht den Kindern, das Ritual von gemeinsamen Mahlzeiten
kennenzulernen.

Dabei wird auf eine ausgewogene, gesunde Ernahrung groBen Wert gelegt. Als Getrank
erhalten die Kinder Wasser und in den kalten Jahreszeiten ungesufiten Tee.

Der tagliche Nachmittagssnack findet um 14:00 Uhr statt und wird ebenfalls von der

Einrichtung organisiert und besteht aus einem wechselnden Angebot wie z.B. Rohkost und
frischem Obst, sowie Naturjoghurt mit Musli.
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Unsere Einrichtung wird nach dem HACCP Hygiene-Standard gefuhrt. Ein hierfur eigens
erstelltes Hygienehandbuch enthalt alle Hygiene-Anweisungen, Reinigungsplane, Checklisten
sowie Merkblatter. Somit wird sichergestellt, dass alle notwendigen Tatigkeiten zur
Erhaltung des Hygienestandards dokumentiert werden und wir damit den gesetzlichen
Anforderungen an die Hygieneverordnung entsprechen. Zustandig sind hierfur die
Hygienebeauftragten in der Einrichtung.

Alle Mitarbeiter nehmen zu Beginn ihrer Tatigkeit an einer Belehrung nach dem
Infektionsschutzgesetz durch das Gesundheitsamt teil. Unsere Hygienebeauftragten belehrt
in der Folge regelmafig alle anderen Teammitglieder einmal jahrlich. Sie sind fir die
Umsetzung der Auflagen und Bestimmungen der Einrichtung zustandig und verantwortlich.
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